Bewerbung

Das gehort in die Bewerbungsunterlagen

- Bewerbungsschreiben

« Luckenloser Lebenslauf

- Kopie des Halbjahres- oder Abschlusszeugnisses

- Kopien von Arbeitszeugnissen

« Kopien von Praktikanachweisen

« Deutsche Abschrift des Abschlusszeugnisses und ggf.
Gleichstellungsurkunde (fiir Bewerber mit auslandischem
Bildungsabschluss)

Ihre Bewerbung k&nnen Sie uns gerne auch per Email
zusenden unter pdl@krankenhaus-nettetal.de

Kontakt und Information

Stefan Russmann
Stellvertretener
Pflegedienstleiter

St Tel.: 02153 125 9892

Ein kleiner Einblick in unseren Pflegealltag:

Unsere attraktiven Arbeitgeberleistungen:
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Stadtisches Krankenhaus Nettetal GmbH
Sassenfelder Kirchweg 1
41334 Nettetal

pdl@krankenhaus-nettetal.de ' O" ﬁ

www.krankenhaus-nettetal.de

Stand 10/2023

Stadtisches
Krankenhaus

Ausbildungen in der Pflege
Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Pflegefachassistentin/Pflegefachassistent

Nettetal GmbH

Job & Karriere




Gute Aussichten -
Berufe mit Perspektive

Furandere Menschen da sein, medizinisches Wissen einbringen,
wichtiger Teil eines Teams sein, kein Tag ist wie der andere — das
alles macht den Pflegeberuf zu einem spannenden Arbeitsfeld.

Das Nettetaler Krankenhaus bietet sowohl die dreijahrige Aus-
bildung zur Pflegefachkraft als auch die einjahrige Ausbildung
Pflegefachassistenz an. In der Regel werden alle examinierten
Pflegefachkréfte im Anschluss Gbernommen. Tatséchlich haben
zwei Drittel unserer Pflegekrdfte ihre Ausbildung in unserem
Haus absolviert.

Schnell eingebunden werden, eigenverantwortlich arbeiten
und direkt Aufgaben tibernehmen drfen.

Begleitet und unterstitzt werden unsere Auszubildenden
durch erfahrene und speziell geschulte Pflegekrafte, den
Praxisanleitern. So auch, wenn sie am Ende der dreijghrigen
Ausbildung wéhrend einer Projektwoche das Kommando auf
einer Teilstation Ubernehmen — was immer wieder ein Highlight
ist.

Nach der Ausbildung muss noch lange nicht Schluss sein.

Wir unterstitzen unsere Pflegekréfte in besonderem Mal3 bei
der Entwicklung und Férderung von beruflichen Spezialisie-
rungswunschen. Eine Fachweiterbildung zum Beispiel in den
Bereichen Andsthesie- und Intensivpflege, im Operations-
dienst oder in der Endoskopie bietet ganz neue Perspektiven.

Auch Zusatzqualifikationen stehen bei unseren Pflegekréften
hoch im Kurs: Weiterbildungen als Wundmanager, Diabetes-
berater, Fachkraft fur Palliativ Care, Praxisanleiter oder eine
Expertise in alternativen Bereichen wie Klangschalen- oder
Aromatherapie — all das ist moglich und noch viel mehr!

Pflegefachfrau /
Pflegefachmann

Und so lauft's
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Probezeit 6 Monate)
Ausbildungsbeginn: 1. April und 1. September

Ausbildungsabschluss: Staatliches Examen mit mindlicher,
schriftlicher und praktischer Prifung

Ausbildungsverglitung (ab Marz 2024):

1. Ausbildungsjahr 1.340,69 €

2. Ausbildungsjahr 1.402,07 €

3. Ausbildungsjahr 1.503,38 €

zzgl. Zuschlage fur Wochenend- und Feiertagsarbeit

Arbeitszeit: 38,5 Std. bei einer 5,5 Tage-Woche (Friih-, Spat-,
Nachtdienst bzw. in Abhangigkeit des Einsatzbereiches)

Theoretischer Blockunterricht: An der Akademie fiir
Gesundheits- und Pflegeberufe Viersen GmbH (AGP);
Lernmittel werden gestellt.

Das sind die Zugangsvoraussetzungen

« Vollendung des sechzehnten Lebensjahres

« Fachoberschulreife oder eine gleichwertige Ausbildung bzw.
eine abgeschlossene Weiterbildung zur Pflegefachassistenz

- gesundheitliche Eignung

« Vor Ausbildungsbeginn wird ein Vorpraktikum in unserem
Haus angeboten und erwiinscht.

Pflegefachassistentin /
Pflegefachassistent

Und so lauft’s

Ausbildungsdauer: 1 Jahr (Probezeit 6 Monate)
Ausbildungsbeginn: 1. Mérz

Ausbildungsabschluss: Staatliches Examen mit mdndlicher,
schriftlicher und praktischer Prifung

Ausbildungsvergiitung (Stand 10/2023): 900,00 €
zzgl. Zuschldge fur Wochenend- und Feiertagsarbeit

Arbeitszeit:
38,5 Std. bei einer 5,5 Tage-Woche (Friih-, Spat-, Nachtdienst)

Theoretischer Blockunterricht: An der Akademie fiir
Gesundheits- und Pflegeberufe Viersen GmbH (AGP);
Lernmittel werden gestellt.

Das sind die Zugangsvoraussetzungen

- Vollendung des sechzehnten Lebensjahres

- ein guter Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige
Ausbildung bzw. eine abgeschlossene Berufsausbildung

- gesundheitliche Eignung

- Vor Ausbildungsbeginn wird ein Vorpraktikum in unserem
Haus angeboten und erwiinscht.

—> Nach einem guten Abschluss kann die Ausbildung zur
Pflegefachkraft angeschlossen werden.



